TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONiM SiRKETi ANA SOZLESMESi

KURULUS

Madde 1 - Asagida ad ve soyadlari, ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanunu’nun
Anonim Sirketlerin ani surette kuruluslari hakkindaki hikimlerine goére araci kurum niteliginde bir anonim
sirket kurulmustur.

Sira  Kurucunun

No Adi ve Soyadi ikametgah Adresi Tabiyeti
1 Gunay YALAVAC Nisantasi lhlamur Yolu 2 nci Cehreli T.C.

Apt. 67/13 Tegvikiye Sisli / ISTANBUL

2 Tugba OZCAN Kozyatagl Mah. Lemi Atli Sok. T.C.
4/6 Kadikdy / ISTANBUL

3 Munzur OZCAN Merkez Mah. Sagdis Sok. No:17-19/2 T.C.
Sisli / ISTANBUL

4 Semih HATAPKAPULU Cengelkoy Kuleli Mah. Kuleli Cad. T.C.
No: 21/3 Uskiidar / ISTANBUL

5 Melih HATAPKAPULU Cengelkdy Kuleli Mah. Kuleli Cad. T.C.
No: 21 Uskiidar / ISTANBUL

6 Riza OZCAN Fenerbahge Ahmet Mithat Efendi Sok. T.C.
Yetkin Apt. No: 3/9 Kadikdy / ISTANBUL

7 Tiilin Ummugilsim SOKMENOGLU ~ Beylerbeyi Yaliboyu Cad. No: 8/1 T.C.
Uskiidar / ISTANBUL

8 Alpaslan OZCAN Fenerbahgce Ahmet Mithat Efendi Sok. T.C.
Yetkin Apt. No: 3/9 Kadikdy / ISTANBUL

9 ibrahim Sabih HATAPKAPULU Cengelkoy Kuleli Mah. Kuleli Cad. T.C.
No: 21/2 Uskiidar / ISTANBUL

10 Emine Gulseli YALAVAC Nisantasi Ihlamur Yolu 2 nci Cehreli T.C.
Apt. 67/13 Tesvikiye Sisli / ISTANBUL

11 Korhan Tunay YALAVAC Deniz abdal Mah. Haci Zihni Sok. T.C.
No: 40/1 Sehremini Fatih / ISTANBUL

12 Oktay BAYRI K. Maltepe Baglarbasi Mah. inénii Cad. T.C.
No: 18/10 Kartal / ISTANBUL

13 Mehmet Gokhan CATANA Acibadem Mah. Teamet Sok. Karsh Apt. T.C.
No: 1/2 Kadikdy / ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI

Madde 2 - Sirketin Unvani “ TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI” dir.



AMAC VE KONU

Madde 3 - Sirket’in amaci, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile yan hizmetlerde bulunmaktir.

Sirket bu amaci gerceklestirmek icin asagidaki is ve islemleri yapabilir:
a) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri gercevesinde gereken sartlari yerine
getirmekkaydiyla;

i ilk defa ihrag edilecek sermaye piyasasi araglarinin ihra¢ veya halka arz yoluyla satimina aracilik,
ii. Daha 6nceihrag edilmis olan sermaye piyasasi araglarinin alim satimina aracilik,

iii. Yatirm danismanligi,

iv. Portfoy yoneticiligi,

V. Kredili menkul kiymet, agiga satis ve menkul kiymetlerin 6diing alinmasi ve verilmesi,
vi. Yurtici ve yurtdisi tirev araglarin alim satimina aracilik,

vii. Dovize, mala ve kiymetli madenlere dayali kaldiragh alim satim islemleri,

faaliyetlerini yuriatmek,

b) Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine gore Yonetim Kurulu yetkisi ile sermaye piyasasi
kuruluncabelirlenenlimit dahilinde borclanma araglariniihrag etmek,

c) Sermaye piyasasi mevzuatina aykiri olmamak ve Sermaye Piyasasi Kanunu md. 2 1 hiikmi sakli kalmak
kaydiyla gerekligorilecek sirketlereistirak etmek,

d) Menkul Kiymetler Borsalari’na liye olarak borsaislemlerinde bulunmak,

e) Sermaye piyasasi araglari ile ilgili emirlerin misteri adina veya hesabina veya kendi adina ve mdisteri
hesabina gergeklestirilmesi,

f) Musterilerinin verdigi yetkiye bagli olarak misteriler nam ve hesabina sermaye piyasasi araclarinin anapara,
faiz, temettli ve benzeri gelirlerinin tahsili, 6demesi ile yeni pay ve bedelsiz pay alma haklarini ve hisse
senetlerinden dogan oy haklarintkullanmak,

g) Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yetkilendirilmek sartiyla Yatirim fonlari kurmak ve yonetmek,
h) Sermaye piyasasi araglarinin misteri namina saklanmasi ve yénetimiile portfoy saklanmasi,

1) Sermaye piyasasi mevzuatinda yatirim hizmetleri ve faaliyetleri arasinda sayilan ve sayilacak olan diger her
turlt islemi yapmak,

Sirket yukaridaki faaliyetlerin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir:

a) Ticaret amaciyla olmamak ve yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerinin gerektirdigi miktari asmamak
kaydiyla yatirim kurulusu faaliyetlerini ylritmek veya alacaklarini tahsil etmek igin tasinir veya tasinmaz mallar
edinmek veya kiralamak, gerektiginde bunlari satmak veya kiraya vermek,

b) Menkul kiymetler, diger kiymetli evrak, varlik, yatirim, yatirim ve plasman gibi konularda yurtigi, yurtdisinda
mukim 6zel veya kamu tlizel kisi ve bireylere danismanlik hizmetleri vermek,

c¢) Mevzuat cercevesinde basin, radyo, televizyon internet ve diger vyollardan vyararlanilarak Sirket’in
faaliyetlerinitaniticiilan ve reklamlar yapmak,

d) Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarinin veya yikumlilik ve borglarinin temini, tahsili ve
o6denmesi igin mevduat toplamaya ve mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak lizere 6diing para vermeye
mincer olmamak sartiyla ipotek rehin ve diger teminatlar karsisinda veya teminatsiz 6diing, ayni teminat ve
sahsi teminat almak veya vermek, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ozel
kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger bitln islemleri yapabilmek. Ancak, Sirket’in kendi adina garanti,
kefalet, teminat vermesi ve ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesindebelirlenenesaslarauyulur.

e) Faaliyetleriyle ilgili olarak borglanabilmek, taahhit iceren ya da icermeyen her tlrli finansal islemlerde
bulunabilmek, s6zlesmeler akdetmek ve bankalardan genel bankacilik hizmetlerialmak,



f) Amag ve konusuyla ilgili olarak yerli ve yabanci firma ve kuruluslarla s6zlesme imzalayabilmek, know-how
anlasmalari yapabilmek.

Yukarida gosterilen konulardan baska, Sirket icin gerekli ve faydali goriilecek islere girmek isteniyorsa, Genel
Kurul karari alinacaktir. Ana S6zlesme’nin degistirilmesi niteligindeki bu kararlarin uygulanmasi icin, Glimrik ve
Sanayi Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin alinacaktir.

Sirket, yukarida belirtilen hususlari gergeklestirirken, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak
yatirimcilarin bilgilendirilmesi amaciyla kamuyu aydinlatma yikimlaliklerini yerine getirecektir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI

Madde 4 - Sirketin merkezi istanbul’dadir. Adresi, Eski Biiyiikdere Caddesi, iz Plaza Giz, No:9 Kat:11 Maslak Sisli
istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan
ettirilir ve ayrica Gimrik ve Ticaret Bakanlgi’'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak, Glimriik ve Ticaret Bakanhgi’'na bilgi vermek sartiyla Yonetim
Kurulu karari ile yurt icinde veya yurt disinda sube, acenta ve irtibat birolari agabilir.

SIRKETIN SURESI

Madde 5 — Sirket, kesin kurulusundan baslamak Uizere siiresiz olarak kurulmustur. Bu siire, Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde Sirket Ana Sozlesmesi tadil edilmek suretiyle
kisaltilabilir veya tekrar uzatilabilir.

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

Madde 6 - Sirketin sermayesi 25.000.000-.TL (yirmibesmilyontirklirasi) olup, her biri 1,00-.TL degerinde
25.000.000 adet paya bolliinmiustir. Paylarin 181.160 adedi (A) grubu, 24.818.840 adedi (B) grubudur.

Sirketin bundan 6nceki 8.280.000-TL (sekizmilyonikiylzseksenbintirklirasi) tutarindaki sermayesinin tamami
o6denmistir.

Sirketin bu kez artirilan, 121.160,-TL’lik kismi (A) grubu ve 16.598.840.-TL’lik kismi (B) grubu nama vyazil
paylardan olusan 16.720.000.-TL (onaltimilyonyediylizyirmibintirklirasi) tutarindaki sermayesinin tamami
mevcut ortaklar tarafindan muvazaadan ari olarak nakden taahhit edilmis olup SPK’'nin aract kurumlarinin
sermayelerine iliskin diizenlemelerine uygun olarak nakden ve defaten 6denecektir.

Her bir payin itibari degeri esit olup, A grubu paylarin her birinin 15 oy hakki olup, diger her bir payin bir oy
hakki vardir.

Sermaye artirimlarinda, Genel Kurulca aksi kararlastirimadik¢a, her grup kendi grubundan ri¢chan hakki
kullanir. A Grubu nama yazil pay sahiplerinin riichan hakki kullanimindan arta kalan paylar olmasi durumunda,
bu paylar baskaca bir isleme gerek kalmaksizin B Grubu hamiline yazili paya donisir. Genel Kurul, tim pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladigi taktirde gikarilacak yeni paylarin timid B Grubu hamiline olarak
cikarilir. Yeni pay alma hakki pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Ayrica, Genel
Kurul sermaye artirimlarinda A Grubu nama yazili paylar karsiiginda B Grubu hamiline pay c¢ikarmaya da
yetkilidir.

Genel Kurul karariyla richan hakki kisitlanmaksizin yapilan nakit sermaye artirimlarinda sadece (B) Grubu pay
ihrag¢ edilmesi durumunda (A) ve (B) Grubu pay sahiplerine sermayeleri oraninda (B) Grubu pay alma hakki
verilir.

FAALIYET YETKi BELGESi ALINMASI VE BORSA’YA UYE OLUNMASI

Madde 7 - Sirket, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile yan hizmetlere baslayabilmek icin aranan sartlari yerine
getirerek Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli faaliyet izinlerini ve belgelerini alir. Borsa islemleri yapabilmek
icin ise ilgili borsalardan Borsa Uyelik Belgesi alir.



SERMAYENIN ARTTIRILMASI

Madde 8 - Sirketin sermayesi, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde
arttinlabilir.

YONETiIM KURULU VE SURESI

Madde 9 - Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu hikimleri dairesinde hissedarlar
arasinda segilecek en az lg (3) tyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yaratalar.

Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok ¢ (3) yil igin segilebilirler. Segim siiresi sona eren Yénetim Kurulu Uyeleri
yeniden segilebilir.

Yonetim kurulu Gyeleri, esas sdzlesmeyle atanmis olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya
giindemde madde bulunmasa bile hakh bir sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman goérevden
alinabilirler. Yonetim kurulu Gyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

SIRKETIN YONETIMi VE TEMSILI

Madde 10 - Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili ydonetim kuruluna aittir.
Sirket tarafindan verilecek btln belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi icin bunlarin Sirketin
ticari unvani altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 367 ve 371’inci maddesi ¢ercevesinde, diizenleyecegi bir i¢c yonergeye
gore yonetim ve temsil yetkisini, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu lyesine veya Uglinci
kisilere devredebilir. Yonetim yetkisinin murahhas Ulyelere birakilmasinin istenmesi halinde en az iki Uyenin
murahhas olarak tayini ve murahhas Gyelerin her birinin yetki ve sorumluluk alanlarinin tereddide yer
birakmayacak bicimde belirlenmesi zorunludur. Temsil yetkisinin devri halinde en az bir yénetim kurulu Gyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik tGcret veya huzur haklari Genel Kurul’ca tespit olunur.

DENETCILER, GOREVLERi VE BAGIMSIZ DIS DENETLEME

Madde 11 — Denetgi, Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak Sirket
Genel Kurulunca segilir.
Denetgci, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiiklimleri geregince gérev yapar.

Denetginin Ucreti, Tlirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore belirlenir.
GENEL KURUL
Madde 12 — Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a) Davet Sekli
Genel kurullar olagan ve olagantstil olarak toplanirlar. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyulur.

b) Toplantinin Zamani
Olagan Genel Kurul, sirketin faaliyet donemi sonundan itibaren (¢ ay icerisinde ve senede en az bir

defa, olaganistii genel kurullar ise sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

c) Vekil Tayini
Genel kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler.

d) Toplanti ve KararNisabi
Genel kurul toplantilarinda A grubu paylarin her birinin 15 oy hakki, diger her bir payin 1 oy hakki
vardir. TTK’nin 479/3 hilkmu sakhdir.
Genel Kurul Toplantisi ve karar nisabinda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’'na
uyulur.



e) Toplanti Yeri
Genel Kurul sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde toplanir.
Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret

Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gorlis aciklamalarina, ©neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amacg icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

f) Genel Kurul Kararlarinin Tescil ve ilani
Yonetim Kurulu, tutanaklarin noterce onaylanmis bir suretini derhal Ticaret Sicili Mudurligi’ne
vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yukimlidr.
Tutanak ayrica hemen Sirketin internet sitesine konulur.

TOPLANTILARDA GUMRUK VE TiCARET BAKANLIGI KOMiSERINiN BULUNMASI

Madde 13 - Gerek olagan ve gerek olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda Gimrik ve Ticaret Bakanlig
Komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda
yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Komiserin imzasini tasimayan toplanti zabitlari gegerli
degildir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 14 - Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her
tarla iliskili taraf islemlerinde ve lglnci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur, Yénetim kurulunda gorev
alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yoénetime iliskin
diizenlemelerine gore tespitedilir.

iLAN

Madde 15 - Sirkete ait ilanlar, mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik

haberlesme dahil, her tirla iletisim vasitasi ile Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikimlerinde belirtilen asgari stireler dikkate alinarak ilan edilir.

HESAP DONEMI

Madde 16 — Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu Cuma giinii sona
erer. Fakat, birinci hesap yili Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar.

KAR’IN TESPiTi VE DAGITIMI

Madde 17 - Sirket’in kari, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir. Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, Sirket'ce 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap dénemi
sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra, geriye kalan ve yillik bilangoda géziken net (safi) kardan,
varsa, gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla, asagida gosterilen sekilde ayrim yapilr.



Birinci Tertip Genel Kanuni Yedek Akge:

1) Yillik karin %5’i, 6denmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir. Bu
miktarin azalmasi halinde yeniden genel kanuniyedek akge ayrilmasina devam olunur.

Birinci Temettu:

2) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarlarinin ilavesi ile bulunacak meblag lzerinden, Sirket’in kar
dagitim politikasi esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temetti ayrilir.

ikinci Temetti:

3) Net kardan, 1. ve 2. bentlerde belirtilen meblaglar disildikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya serbestce yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir. Ancak bu halde
dahi dagitilmasi kararlastirilmis kar paylari tGzerinden ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilmasi hususundaki
hikamlerisaklidir.

ikinci Tertip Genel Kanuni Yedek Akge:

4) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis olan kisimdan, cikariimis
sermayenin %5’i oraninda kar payi distldiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tirk Ticaret Kanunu’nun 519.
maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi uyarinca, ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 519.
maddesinin 2. fikrasinin a ve b bentleri saklidir.

5) Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, ana sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen
birinci kar payi, nakden ve/veya pay biciminde dagitiimadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payl dagitiminda, Yonetim Kurulu Gyeleri ile Sirket’in galisanlarina ve gesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi/kurumlara kar payi dagitiimasina karar verilemez.

6) Kar payl hesap donemi itibariyle, mevcut paylarin timiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

7) Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’'nun bu konudaki teklifi Gzerine
Genel Kurul’cakararlastirilir. Sermaye Piyasasi mevzuatihiikimlerine uyulur.

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde 6denecegi Yonetim Kurulu’nun teklifi Gzerine Genel Kurul
tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak kararlastirilir. Ana
sozlesme hikimlerince uygun olarak dagitilan karlar geri istenemez.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun c¢ikartmis oldugu tebliglere uymak sartiyla nakit kar payl avansi dagitabilir. Genel
Kurul tarafindan, Yénetim Kurulu’na verilen kar payi avansi dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile
sinirhdir.

SIRKET’iN KENDI iSTEGi iLE AYIRDIGI YEDEK AKCE

Madde 18 - Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde yer
alan hiktimler ile Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikimleri uygulanir.

SERMAVYE PiYASASI ARACLARI iHRACI

Madde 19- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine gére, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
belirlenen limit dahilinde, Yonetim Kurulu karari ile her tiirli borglanma araci, kar ve zarar ortakligi belgesi, kara
istirakli tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil ve sermaye piyasasi araci olarak kabul edilen diger menkul kiymetleri
ihrag edebilir.



MALi TABLO VE RAPORLAR-SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK BELGELER

Madde 20 - Sirketin ayrintili ve 6zet bilangolari, kar ve zarar cetvelleri, yillik Yonetim Kurulu faaliyet raporlari ve
Denetgi raporlari, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde
dizenlenir, bunlarin gorusildiigi Genel Kurul toplanti tutanaklari ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu’'na
gonderilir ve mevzuata uygun olarak ilan edilir.

SIRKETIN SONA ERMESI

Madde 21 - Sirketin fesih ve tasfiyesi gerektigi takdirde, Genel Kurul olaganistl toplantiya ¢agrilarak bu
hususta karar alinir. Fesih kararindan sonra izlenecek usuller, Tlrk Ticaret Kanunu’nun bu konudaki
hikimlerine tabidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 46’nci maddesindeki tedricen tasfiyeye iliskin hiikimler saklidir.

KANUNi HUKUMLER

Madde 22 — Bu Ana So6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.



